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Ces affirmations sont-elles avérées ?




Activation pédagogique

Favoriser 'engagement cognitif pour susciter
un apprentissage en profondeur




Un organisme passit n‘apprend pas
ou tres peu. Apprendre efficacement,
c'est refuser la passivite, sengager,
explorer, generer activement

des hypotheses.

Dehaene (2018)



Favoriser 'engagement cognitif

Apprentissage
en profondeur

A

v
Apprentissage
en surface

Collaboration / Dialogue

Génération / Production

Sélection / Manipulation

Réception

Echanger en sous-groupes
(think-pair-share...)

Reformuler des concepts
et poser des questions
(questions-réponses...)

Prendre note

Ecouter le cours
(aucune consigne)

Critiguer l'article avec d'autres
(débat, discussion...)

Synthétiser 'article en utilisant
ses propres mots (résumée, carte
mentale / conceptuelle..)

Surligner les passages clés

Lire 'article scientifique
(aucune consigne)

Echanger avec d'autres a propos
de |la vidéo (débat, discussion...)

Expliquer les concepts
de la vidéo (exercice, devoir...)

Noter les idées essentielles

Regarder la vidéo
(aucune consigne)



Implémenter I'activation pédagogique : la lecture active




Pratique de récupération

Se tester pour consolider la qualité
du rappel en mémoire




Les effets de la pratique de récupération sur les apprentissages

Période d'étude

Test intermeéediaire
Test final

Groupe 1
O test
8 études

Groupe 2
2 tests T
6 etudes

Groupe 3
4 tests
4 études




Les effets de la pratique de récupération sur les apprentissages

taux moyen de rappel
de 39%

O test 2 tests 4 tests
8 études 6 études 4 études



Les effets de la pratique de récupération sur les apprentissages
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Implémenter la pratique de récupération




Exemples de récupération sur
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Répétition espacée

Espacer les moments d’apprentissage
pour éviter I'oubli




Les effets de la répétition espacée sur les apprentissages

. Sans espacement

Avec espacement




Implémenter la répétition espacée




Exemple de répétition espacée : I'entrelacement

Regroupé

... ... el
. Activités de l'objectif 2
. Activités de l'objectif 3

Entrelaceé

Espacer les (ré)activations en entrelacant:

>
>
>

>



d o
Exemple : la répétition espacée sur Wooflash vooflash

g
Mon nouveau cours ~# o
Réviser @ @ Partager

Ajouter une introduction 4

Contenu Résultats Collaborateurs & Etudiants Parametres
Parametres Sauvegarder
/

Recommandé
Adaptatif Linéaire Examen
Les questions et le contenu informatif sont présentés en fonction
des besoins de Uapprenant grace a notre algorithme d’ancrage
meémoriel.

. J

Parametres d'éetude

Seuil d'ancrage @

4



Rétroaction

Evaluer ses propres processus cognitifs
pour ameéliorer les apprentissages




Les effets de la rétroaction sur les apprentissages

.......................................... Renforcement des conNexions CArEDIa[ES «++++eesteettsettsettseeaseesseanssanny
..... )
.'7
Résultat conforme
a la prédiction
Réseau de neurones Prédiction
Résultat non conforme
a la prédiction
o,
..... 9



Les effets de la rétroaction sur les apprentissages

TYPE DE RETROACTION

TIMING DE RETROACTION



Implémenter la rétroaction

----------------- » Equilibrer rétroactions positives et négatives , P
Temoignage *
----------------- « Privilégier les rétroactions immédiates et élaborées leedback ety

« Je demande d'abord aux étudiant-e-s
d'expliciter, de leur point de vue, les
raisons pour lesquelles ils/elles ont

----------------- » Favoriser I'évaluation continue

ET AUSSI

----------------- » Annoncer la rétroaction - que je leur donne mon feed

obtenu la note X. Je leur demande
d'identifier leurs forces et faiblesses.
En fausant cela, Je les |mplnque dans
le processus et c'est seulem ntaprés

----------------- » Donner de la rétroaction audio : Moodle ou H5P

-----------------  Donner de la rétroaction avant de consulter sa copie

-----------------  Résoudre un probleme en commentant les étapes



4 principes pour consolider les apprentissages




COMMENT

J'IMPLEMENTE




Implémenter les stratégies d’apprentissage dans mes cours

Comment ?

Combien de fois ?

A quel intervalle ?
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Pistes d'exploration




ENVELOPPE
INNOVATION




Formations

En interne
Catalogue ou sur mesure
8 personnes min.

Bootcamps

2 journées pour co-créer
ou améliorer un dispositif
en équipe mixte
CENAEIEC I ES



Une question ?

Une demande ?
Besoin d’'informations ?

uclouvain.be/lll
Hl@uclouvain.be
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