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Contextualisation

Cette fiche est un scénario pédagogique d’un partage de pratique destiné aux enseignant-es autour
des cartes mentales et cartes conceptuelles utilisées dans I'enseignement supérieur, et des outils
numériques recommandés pour leur conception. Certains éléments présentés ici sont relatifs a la
licence UCLouvain et ne s’appliquent donc pas aux personnes extérieur-es.

Acquis d'apprentissage visés
Au terme de la formation, les participant-es seront capables de :

o Identifier les différences techniques et pédagogiques entre cartes mentales et cartes
conceptuelles

e Identifier des usages pédagogiques des deux outils et choisir les cartes les plus adaptées,

e Choisir et prendre en main l'outil numérique le plus efficace pour la réalisation de vos
représentations de réseaux de concepts.
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Qui

Forma

Groupe

Forma

Forma

Groupe

Groupe

Forma

Consigne
Introduire Introduction a la formation
Répondre Quel type de carte étes-vous ?
Présenter Présentation des deux types de

cartes, de leurs caractéristiques
et différences. Présentation des
usages pedagogiques variés.

Présenter Présentation de quelques outils
pour créer des cartes
conceptuelles et cartes
mentales

Tester Créer une carte conceptuelle ou
mentale avec I'outil de son choix

Partager En pléniere, évoquer son
expérience, partager des trucs
et astuces

Conclure Terminer avec quelgques astuces

et répondre aux questions

Lien vers la présentation sous forme de tableau MIRO :
https://miro.com/app/board/uXjVNktFR24=/?share link id=105457667158

Timing | Avec quoi

5 NA

2 Oralement
20’ Ordinateur
15’ Ordinateur
45’ Ordinateur
10’ Oralement
5 Ordinateur

1. Présentations : quel type de cartes étes-vous ?

Proposer aux participant-es de se présenter en choisissant quel type de cartes ils sont (a la maniére
d’un test psycho) et d’ajouter leur prénom, leur faculté et la matiere enseignée.
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Une carte mentale vierge, vous n'y connaissez pas grand chose
Une carte conceptuelle & trous, vos connaissances sont lacunaires

Une carte conceptuelle théorique : vous connaissez les grand principes mais manquez de
Vous étes plutét ... pratique

Une carte mentale créative : vous avez testé, tenté, chipoté mais vous manquez de structure

Une carte conceptuelle fournie et hiérarchisée : vous avez fait vos recherches et utilisez
régulierement ces outils

Une carte bien personnelle : dites-nous tout !

2. De quoi parle-t-on ?

Les cartes conceptuelles et cartes mentales font partie de la grande famille des représentations
visuelles de la connaissance. Mais les deux types de cartes ne sont pas du tout identiques, chacune
ayant ses propres caractéristiques, avantages, inconvénients et usages.

CARTES CONCEPTUELLES :

"Une carte conceptuelle est une représentation graphique des relations entre des concepts.
Elle est constituée de concepts (généralement représentés sous forme de mots ou de
phrases courtes) reliés par des liens (fleches ou lignes) qui indiquent les relations entre ces
concepts." (Joseph Novak)

/» Synonymes : carte de connaissance, schéma conceptuel

~ Cartes conceptuelles — Les liens sont caractérisés (portent des noms)

/ S
~ Caractéristiques : = —— La question centrale se trouve généralement en haut de |a carte
\ Les concepts peuvent étre reliés entre eux par des liens croisés
- Avantages ————— Organisation structurée de concepts complexes

CARTES MENTALES :

\

"Une carte mentale est une représentation graphique et hiérarchisée de la pensée, une
~ méthode de notation qui refléte radicalement le mode de fonctionnement de la pensée
humaine." Tony Novak

/—— Synonymes : mindmap, carte heuristique, carte cognitive, carte d'idées

- Cartes mentales =<
__— Lesidées sont organisées de la plus générale a la plus spécifique, de maniére arborescente
-

~ Caractéristiques : —=—_
q ~—

T Les fléches vont du centre vers |'extérieur

- Avantages ———————— Liberté de représentation, créativité visuelle, possibilité d'aller loin dans le détail

3. Des usages pédagogiques variés
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Afin de rendre les choses plus claires pour les participant-es, nous leur proposons une série d’usages
pédagogiques des cartes mentales, des cartes conceptuelles ou des deux. Chaque usage est explicité,
commenté et éventuellement illustré. La liste n’est évidemment pas exhaustive. Les participant-es

sont invités a partager leurs propres pratiques, a poser des questions d’éclaircissement, de
compréhension, etc.

Prise de notes

Cartes mentales
Brainstorming
Présentation visuelle du plan de cours

Des usages pédagogiques variés

Visualisation d'organisation complexes d'idées

Structuration d'un projet

Cartes conceptuelles: Révision et clarification d'idées
Evaluation formative avant/aprés
Préparation d'un cours, d'un exposé

Analyse de textes

Evaluation certificative (production ou carte a trous) :
Grilles critériées, CCaT, 1A

4. Quelgues exemples

Des exemples concrets sont partagés avec les participant-es. Il ne s’agit pas seulement de leur
montrer des cartes existantes mais bien d’expliquer dans quel cadre et contexte elles ont été

utilisées, quel objectif était poursuivi, quelle était la mission confiée aux étudiants pendant l'activité
pédagogique.

e Evaluations par cartes conceptuelles a trous de JF. Rees
e Exemple du cours d’événement sportif de Claude Savard

5. Des outils adaptés

Au-dela du simple mais trés efficace « papier/crayon », plusieurs outils numériques peuvent étre
mobilisés pour réaliser des cartes mentales, cartes conceptuelles, ou les deux. Quelques outils sont
présentés aux participant-es avec une démonstration « main au clavier ».

e CmapTools

e Xmind

e MindMeister
e Miro

e Mural

6. Au travail
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Les participant-es sont ensuite invités a choisir I'outil qui leur semble le plus proche de leurs besoins,
de le tester en créant une carte mentale ou conceptuelle au service de leur cours puis de rapporter
en pléniere les remarques, questions, avantages et inconvénients qui leur sont apparus.

Le groupe échange autour de ces éléments pour cloturer la formation.

Une question a propos de cette formation ?

Je suis disponible ! manuela.guisset@uclouvain.be
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